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◇経歴
大学卒業後、大手営業職経て、社内研修講師となる。
店舗オープン教育をはじめコミュニケーション研修を中心に人材プログラムの内容構築
から関り、実績を積み、その後、独立。
企業研修講師として新入社員教育から管理職・スタッフの育成及び指導者の育成研修
や店舗オープン二ングスタッフの育成及び指導者の育成研修得意とする。（都市銀行・
証券会社・シンクタンク・エネルギー産業・小売業・アミューズメント業界など）　
ビジネスマナーをアレンジし、企業の人材育成や接遇マナー教育法を医療福祉業界に
導入させ、医療接遇講師として登壇の他、内製化講師を養成する講師養成講座で教育
を担当。
次世代育成事業として、子供たちへ話すチカラを鍛える授業登壇や子供たちの未来を
応援するため、保護者向けコミュニティとしてママのためのカリキュラムママカリを運営。
一方では子育てする母として、子供へのコミュニケーション方法、モチベーションアップ
の導き方、また、女性の社会復帰支援研修も行っている。
企業・医療・子育てのどの業界でも共通している大切な言葉や言葉の力を磨くペップト
ークを深く知りスピーカー講師としてもペップトークを伝える活動をしている。

◇経営
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